
 

 

Anno scolastico 2018/2019 

Circ. n° 60                Ronco all’Adige, 20.11.2018 

         A tutto il personale docente e ATA 

         interessato - Loro sedi 
 

 

Oggetto: Cessazioni dal servizio personale scolastico con decorrenza 1° settembre 2019 

Il MIUR con circolare prot. n. 50647 del 16 novembre 2018, facendo riferimento al D.M. 727 del 

15.11.2018, fissa al 12 dicembre 2018 il termine per la presentazione da parte del personale a tempo 

indeterminato interessato, con effetti dal 1° settembre 2019, delle domande: 
 

• PENSIONE DI VECCHIAIA: cessazione per compiuti 67 anni al 31/12/2019 sia per gli uomini che 

per le donne, con almeno 20 anni di anzianità contributiva; 

• PENSIONE ANTICIPATA: al compimento di 42 anni e 3 mesi di anzianità contributiva per le 

donne, e 43 anni e 3 mesi per gli uomini da possedersi entro il 31/12/2019 senza 

arrotondamento; 

• con i requisiti previsti per l’ “Opzione donna”; 

• di dimissioni volontarie; 

• di trattenimento in servizio ai sensi dell’art. 1, c. 257, della L. 28/12/2015 n. 208, e successive 

modifiche ed integrazioni, oppure per il raggiungimento del minimo contributivo da presentarsi 

in forma cartacea. 

• trasformazione del rapporto di lavoro a tempo parziale con contestuale attribuzione del 

trattamento pensionistico, per coloro che possiedono i requisiti per la pensione anticipata ma 

non hanno compiuto il 65° anno di età 
 

Entro lo stesso termine i soggetti che hanno già presentato le istanze, possono presentare la relativa 

domanda di revoca, solo se non ricorre il diritto a pensione per raggiunti limiti. 
 

Le domande di cessazione e le revoche delle stesse, devono essere inoltrate tramite la procedura web 

Polis “Istanze on line” del sito internet del MIUR http://www.istruzione.it/polis/Istanzeonline.htm. 

Mentre le domande di pensione dovranno essere inviate direttamente all’ente previdenziale INPS, 

esclusivamente attraverso le seguenti modalità: 
 

• presentazione della domanda online accedendo al sito dell’INPS, previa registrazione; 

• presentazione della domanda tramite Contact Center Integrato al numero 803164; 

• presentazione telematica della domanda attraverso l’assistenza gratuita del Patronato. 
 

Tutti gli interessati che inoltreranno le istanze, dovranno subito dopo presentarsi in segreteria per 

ulteriori adempimenti importanti. 
 

I lavoratori che compiranno 67 anni di età entro il 31/08/2019, in possesso del minimo contributivo, 

ossia pari a 20 anni, costituito dalla somma dei contributi versati e contributi figurativi, saranno 

mandati in pensione d’ufficio. 
 

Saranno fornite successive indicazioni non appena in possesso, con riguardo anche alle cessazioni dal 

servizio di coloro che hanno avuto il riconoscimento delle condizioni di accesso all’APE sociale. 
 

Distinti saluti          Il Dirigente Scolastico 

  Dr. Bruno Bortolaso 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

    (art. 3, comma 2, D.Lgs. n. 39 del 1993) 
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