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Tantissimi precari storici hanno partecipato e superato le prove scritte del concorso come
docenti della scuola secondaria, come pure quella del primo ciclo: questo significa che si
stanno sottoponendo dei candidati allimmissione in ruolo a prove ulteriori quando po-
tevano benissimo essere stabilizzati direttamente da Gps, le graduatorie provinciali per le
supplenze. Questo modo di procedere per assumere, lo stesso personale che poteva esse-
re immesso in ruolo anni e anni prima, non ci trova d’accordo: continueremo a promuo-
vere I'introduzione del doppio canale di reclutamento con tutte le nostre forze e in tutte
le sedi idonee, oltre che a condurre le nostre iniziative giudiziarie attraverso ricorsi che
intendono fare risarcire i precari per l'inerzia dellamministrazione e di chi governa la

scuola pubblica.

Marecello Pacifico, presidente nazionale Anief

L'opinione ANIEH

Scuola - Per 1,2 milioni di docenti e Ata a marzo
aumenti fino a 350 €, #Anief: piccoli passi avanti de-
rivanti dall’ultimo contratto firmato, mancano gli
anticipi del nuovo Ccenl e questo non va bene.

Ministero - Progressioni verticali: chiuso il con-

fronto tra Amministrazione e Sindacati. A breve il

concorso regionale riservato.

Scuola - #Aniefsoddisfatta per la proroga della pre-
disposizione e approvazione del conto consuntivo
2023.

Ministero - Avvio alla formazione incentivata,

#Anief: “serve certezza della retribuzione della for-
mazione”.,

Ministero - Congedo parentale anno 2024 persona-

le scolastico. CANIEF chiede chiarimenti urgenti
per garantire il diritto dei lavoratori ad usufruire
dell’indennita all’'80%.

Scuola - La scuola italiana & fatta di docenti, Ata e
presidi sempre pitt vecchi: 2 su 3 over 50. #Anief ri-
lancia il riconoscimento del burnout e il riscatto
gratuito degli anni universitari.

Legislazione - Migliaia di amministrativi e colla-
boratori scolastici licenziati, Pnrr e Agenda Sud a
rischio realizzazione. #Anief: i loro contratti vanno
rinnovati almeno fino al 30 giugno.

CSPI - Rinnovo Consiglio Superiore della Pubblica
Istruzione, si vota il 7 maggio in oltre 8mila istituti.

Aran - Nel contratto 2019/21 pure le indennita per
gli assistenti tecnici del primo ciclo: fino a 800 euro
I’anno in piu. Per #Anief ¢ solo I'inizio: i carichi di
lavoro aggiuntivi devono tradursi in soldi in piu a
fine mese.

Ricorsi - Per 1,2 milioni di docenti e Ata a marzo
aumenti fino a 350 euro, #Anief: piccoli passi avan-
ti derivanti dall’ultimo contratto firmato, manca-

no pero all'appello gli anticipi del nuovo Ccnl e que-
sto non va bene.

“Non un euro di meno”, la nuova campagna Scree-
ning #Anief: “far valere i propri diritti e facile”.

Una docente precaria lavora 4 mesi e mezzo nella
scuola pubblica senza ancora avere ricevuto un

euro di stipendio, il commento dell’Anief.
Giurisprudenza - Lobbligo di formazione vale per

tutti i docenti, anche ai precari va la Carta del do-
cente: 3.000 euro recuperati da un insegnante, lo
decide il tribunale di Livorno su ricorso #Anief.

Carta docente, i precari non sono lavoratori si se-
rie B: a Livorno 1.500 euro al supplente, per il giu-
dice & previsto dai canoni della buona ammini-
strazione. #Anief: per ricorrere bastano 5 mesi
Lanno.

Lamministrazione ha il dovere di curare anche la
formazione dei supplenti, il Tribunale di Livorno

assegna i 1.500 euro della Carta del docente degli
ultimi tre anni ad un precario difeso dall’#Anief.

Pisa il Tribunale spiega che bastano 180 giorni di
servizio: non interessa quale contratto ha il sup-
plente, 2.500 euro di risarcimento a una prof.

Carta docente anche ai precari brevi e saltuari, a

Lo Stato deve fornire anche ai supplenti “moltepli-
ci strumenti e servizi idonei alla formazione e
all’aggiornamento”: 2.000 euro a un docente preca-
rio dal Tribunale di Padova, vincente il ricorso
#Anief.

L'Agenda

. An1ef Sennnan di leglslazmne scolastlca Nowta contrattuah e negoziali alla luce del nuovo CCNL
1

« MIM - Convocazione Anief su adempimenti correlati allattuazione dell’articolo 2 del decreto-legge n. 19/2024;
Investimento “Divari territoriali e dispersione scolastica”
Lunedi 18 marzo, ore 16.00

o Anief - Seminari di legislazione scolastica e assemblee sindacali: Gli incontri in presenza del presidente nazionale

Marcello Pacifico per informare e formare il personale scolastico.
Chieti (26 Marzo) e Terni (27 Marzo)

Consulta la
versione web

Hai superato la prima fase del concorso ordinario?
Per superare con successo la prova orale, segui il
corso intensivo in sincrono a cura di Ernesto Ciraci.

A seguito delle centinaia di richieste pervenute dai
nostri corsisti che hanno superato brillantemente la
prova scritta, abbiamo organizzato un nuovo percorso
formativo intensivo specifico per la prova orale a cura
di Ernesto Ciraci.

1l percorso prevede 10 ore di lezioni in sincrono con
la possibilita di interagire con il formatore in diretta.

11 corso & a cura del Dott. Ernesto Ciraci - Presidente
MiSoS (Movimento insegnanti di sostegno specializzati)
Per maggiore informazioni ed iscriverti al CORSO
CLICCA QUI

Contattaci per una consulenza:

Tel. 091.70.98.366 Cell. e WhatsApp 348-4330291
segreteria@e-sofia.it - visita il sito www.e-sofia.it
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“DEMOCRAZIA, RESPONSABILITA
E PARTECIPAZIONE“

730 2024 REDDITI 2023 le pricipali novita

Chiedia Cedan s.r.Ls.
Contatta la sede piu vicina a te
Visita il sito www.cedan.it

Hai tempo fino al 15 marzo per iscriverti alla secon-
da sessione dei percorsi abilitanti da 30 cfu per Do-
centi Abilitati e Specializzati sul sostegno proposti
da eurosofia!

Sara avviato il secondo ciclo di lezioni dei percorsi abili-
tanti 30 CFU previsti dal DPCM 4 agosto 2023 art. 13, ¢c. 2
destinati ai docenti gia abilitati o specializzatati su soste-
gno che possono cosi conseguire 'abilitazione per altre
classi di concorso o altri gradi di istruzione, conseguendo
trenta dei sessanta CFU/CFA; con questa possibilita molti
cosi detti “docenti ingabbiati” potranno abilitarsi e quindi
accedere ad altre classi di concorso rispetto a quelle in cui
sono attualmente in servizio. Per iscriversi ¢ necessario
inviare all’indirizzo mail segreteria@e-sofia.it i propri
dati anagrafici e la classe di concorso. Sara nostra cura in-
viare modello iscrizione.

Per visionare le classi di concorso, visita la seguente pagina.

Contattaci per una consulenza: segreteria@e-sofia.it
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