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NOTIZIE FRESCHE (l'insostenibile leggerezza dellessere)

Cari colleghi, terminate le vacanze di Pasqua, le prove scritte del concorso e le operazioni relative alle domande di trasferimento,
senza soluzione di continuita, ci accingiamo a vivere un altro periodo intenso che ci condurra fino alla fine dell'anno scolastico.
Le incombenze che ci aspettano sono molteplici percio ci accingiamo a mandarvi questo ulteriore numero del nostro bollettino
informativo nel quale parleremo di:

a) Contratto 2019-2021

b) Elezioni CSPI

c) TFA sostegno

d) Aggiornamento delle GPS

CONTRATTO 2019/2021

Come sicuramente saprete, a gennaio ¢ stato firmato con molto ritardo il contratto relativo al triennio 2019/21. Cio significa che il
nostro attuale contratto & nato gia scaduto a far data 1 gennaio 2022.

Non ¢ la prima volta che cio accade, ma stavolta ¢ ben peggio del solito. Infatti, quando si rinnova un contratto, gli aumenti rico-
nosciuti sono solo apparenti in quanto con il rinnovo non si fa altro che adeguare il proprio stipendio all'andamento dell'inflazione
con il risultato di mantenere (quando va bene) il solo potere di acquisto. Gli unici aumenti veri si hanno quando per anzianita si
passa da una fascia stipendiale ad un’altra, motivo per cui una delle pitt importanti battaglie sindacali vinte in questi anni riguarda
il mantenimento degli scatti di anzianita che diversi Governi (Berlusconi, Monti e Renzi) hanno pit volte cercato di eliminare.
Pertanto se in passato la perdita legata all'inflazione era relativamente limitata (1/2% l'anno) negli ultimi 2/3 anni I'inflazione ¢
salita vertiginosamente toccando percentuali a 2 cifre (siamo a circa il 15/16% nell'ultimo biennio) il che rende ancora pitt miseri i
nostri stipendi che, lo ricordo, sono tra i pit bassi d’Europa.

E’ vero che il Governo ha stanziato delle risorse per “anticipare” gli “arretrati” legati al mancato rinnovo contrattuale del 2022/24, e
che ci siamo ritrovati una quattordicesima nello stipendio di dicembre, ma si ¢ trattato di una cifra largamente inferiore al dovuto
in quanto per recuperare un'inflazione del 15%, l'importo mensile degli arretrati dovrebbe essere pari a circa 300€ lordi mensili a
partire dal 1 gennaio 2022.

Senza contare poi la beffa di aver dovuto restituire parte della cifra ricevuta con il conguaglio fiscale; li avessero dati a gennaio,
sarebbero stati tassati come arretrati dell'anno precedente con un’aliquota fiscale ben inferiore...

E’ chiaro quindi che ¢ urgente pitt che mai I'immediata apertura delle trattative sindacali per il rinnovo del contratto 2022/24 ed

¢ per questo motivo che la Gilda degli Insegnanti e tutte le altre organizzazioni sindacali hanno richiesto formalmente allARAN

di procedere al piti presto all'avvio delle trattative. Per ora non abbiamo ancora ricevuto risposta e 'unica cosa certa ¢ che nella
finanziaria dello scorso anno, le risorse per il rinnovo sono quasi inesistenti, motivo per cui sara necessario incalzare il Governo ad
attivarsi per trovare i fondi per il nostro contratto.

Ovviamente, ne riparleremo in seguito, ma nel frattempo vi invito a scaricare il testo in pdf del contratto appena rinnovato. La
Gilda ha infatti provveduto ad integrare le parti modificate del nuovo contratto con quelle rimaste inalterate del vecchio in modo
che si possa fare una lettura organica del testo, lettura che vi invito caldamente a fare in quanto ¢ certo che solo una conoscenza dei
propri diritti pud consentire di affrontare con maggiore dignita la nostra professione. Vi invito soprattutto a leggere gli articoli della
SEZIONE SCUOLA e in particolare PART 40 riguardante la funzione docente in modo da ricordare a tutti noi in cosa dovrebbe
consistere la nostra professione. Di seguito I'indirizzo da cui poter scaricare il contratto 2019/21

https://www.gilda-unams.it/File/ CCNL_Gilda_2024.pdf
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ELEZIONI CSPI

Pochi lo sanno, ma il prossimo 7 maggio tutte le scuole d’Italia saranno chiamate al voto per il rinnovo del CSPI (Consiglio
Superiore della Pubblica Istruzione).

I1 CSPI ¢ un organismo tecnico/professionale che rappresenta a livello nazionale le diverse professionalita che operano nel modo
della scuola.

Il suo compito principale consiste nel dover esprimere un parere su tutte le norme che riguardano il mondo della scuola. Fino ad
una decina di anni fa (prima della “buona scuola” di Renzi) il parere del CSPI aveva un peso importante, oggi invece tale parere
rimane obbligatorio, ma non ¢ vincolante per il Governo di turno che puo, come spesso ¢ accaduto, non tenerne conto.

Malgrado questa limitazione, ¢ di fondamentale importanza che la Gilda riesca a portare uno dei suoi rappresentanti in questo
organismo in modo da poter portare all'interno delle istituzioni la voce dell'unica associazione professionale dei docenti che ha
rappresentanza sindacale.

Per questo motivo vi invito ad andare a votare il 7 maggio per la lista GILDA-UNAMS che sara di sicuro presente nella vostra
scuola (le liste sono nazionali). Ne riparleremo di sicuro in seguito, nel frattempo vi dico solo quali sono le modalita di voto.
Come potete vedere nei volantini, i candidati sono divisi per ordine di scuola: Infanzia, primaria, secondaria di I grado e
secondaria di II grado.

Si possono votare soltanto i candidati corrispondenti al proprio ordine di scuola, quindi chi lavora nella primaria potra votare solo
i candidati della primaria, chi nelle superiori solo quelli delle superiori e cosi via.

Abbiamo gia diffuso 2 volantini nelle scuole della provincia, vi invitiamo a verificare che la scuola abbia provveduto a diffonderli e
ad afliggerli sulla bacheca sindacale.

TFA SOSTEGNO

Sempre a maggio ci saranno le prove preselettive per il nuovo ciclo TFA. Come al solito la distribuzione dei posti a livello territoria-
le & assurdamente squilibrata, con la conseguenza che ancora una volta le regioni del SUD sforneranno specializzati destinati a non
lavorare mentre le regioni del NORD si troveranno ad avere un numero nettamente insufficiente di docenti specializzati. In allegato
trovate un file con la disponibilita dei posti.

Il calendario della prova preselettiva ¢ il seguente:

7 maggio scuola dell'Infanzia

8 maggio scuola Primaria

9 maggio scuola Secondaria di I grado

10 maggio scuola secondaria di II grado.

Ricordo che chi ha almeno 3 anni di servizio su posti di sostegno nello stesso ordine di scuola cui intende partecipare per il TFA,
potrebbe non aver bisogno di partecipare e superare la prova preselettiva.

Il condizionale deriva dal fatto che per chi ha i 3 anni di servizio, non ce un ingresso automatico ai percorsi di specializzazione, ma
solo una percentuale del 35% di posti riservati. Pertanto, qualora il numero di candidati con tali requisiti fosse superiore al numero
di posti riservati, si procedera ad una selezione per soli titoli sulla base della tabella che vi allego.
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AGGIORNAMENTO GPS

In questi giorni si stanno ultimando gli incontri informativi tra il Governo e i sindacati aventi per oggetto
laggiornamento delle GPS.

Sicuramente a breve invieremo a tutti gli interessati notizie piu dettagliate al riguardo, ma sin dora vi infor-
miamo che molto probabilmente la prossima settimana verra aperta la finestra per I'aggiornamento delle GPS
e vi invitiamo pertanto a verificare che le vostre credenziali siano funzionanti, in modo da poter accedere
senza problemi alla piattaforma di istanze on line.

Ovviamente saremo a vostra disposizione per darvi assistenza nella compilazione e, non appena avremo cer-
tezza delle date, cominceremo a raccogliere gli appuntamenti.

Riguardo al passato 'unica grossa novita riguarda il fatto che ¢ caduto il vincolo dei 24 CFU per coloro che si
inseriranno per la prima volta nelle GPS per i quali é richiesto solo il possesso di un titolo valido per I'inse-
gnamento.

Per chi ¢ gia inserito, l'aggiornamento dovrebbe essere abbastanza semplice in quanto il sistema dovrebbe
indicare il punteggio sin qui dichiarato e acquisito nelle vecchie GPS, al quale andra sommato il punteggio
relativo a nuovi titoli accademici o di servizio.

Appena sara possibile, faremo un tutorial che invieremo agli interessati.

Saluti
La coordinatrice provinciale

FEDERAZIONE GILDA-UNAMS
Antonina Gulotta
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Allegato A
Tabella dei titoli valutabili per I'accesso riservato ai corsi di formazione per il conseguimento della
specializzazione per le attivita di sostegno didattico ai sensi del decreto del Ministro dell'istruzione
dell'universita e della ricerca 30 settembre 2011 recante "Criteri e modalita per lo svolgimento dei corsi
di formazione per il conseguimento della specializzazione per le attivita di sostegno, ai sensi degli articoli
5 e 13 del decreto 10 settembre 2010, n. 249";

Titoli Punteggio
Votazione conseguita nel titolo di accesso allo specifico | Punti 1 per ogni votazione superiore a
ordine oppure, per gli ITP, votazione conseguita nel | 95/100 e ulteriori 2 punti in caso di
diploma di scuola supetiore. attribuzione della lode.
Le votazion: dei titoli di accesso non espresse in centesimi sono
riportate a 100. Le eventuali frazioni di vefo sono arrotondate per
eccesso al voto superiore solo se pari o superiori a 0,50.

Laurea tuennale o diploma accademico di
primo livello: punti 2 per ciascun titolo.
Laurea di vecchio ordinamento, laurea
specialistica, laurea magistrale, diploma
accademico di vecchio ordinamento o
diploma accademico di secondo livello:
punti 3 per ciascun titolo

Master universitari e accademici di secondo livello 1 pnunto per ciascun master

Ulterion titoli di studio divers: dal titolo diaccesso o quello
utilizzato per conseguire il titolo di accesso

Massime 5 punti complessivi

Massimo 2 punti complessivi
Diploma di specializzazione 2 punti per ciascun diploma di
specializzazione.

Massimo 4 punti complessivi
Dottorato di ricerca 3 punti per ciascun titolo di dottorato

Massino 6 punti complessivi

Certificazion: lingustche di hivello almeno C1 in lingua
straniera conseguite ar senst del decreto del Ministro
dell’istruzione, dell'mniversita e della ricerca 7 marzo 2012, | Livello C1 punti 0,5
prot. 3889, pubblicato sulla G.U. n. 79 del 3 aprile 2012 ed
esclusivamente presso gli enti ricomprest nell’elenco degli | Livello C2 punti 1
Enti certificatori riconosciuti dal Ministero dell’istmzione
e del merito a1 sensi del predetto decreto.

Per ciascuna lingua straniera viene valutato un solo titolo. Massinio
2 punti complessivi

Servizio di insegnamento su posto di sostegno, valutato al | 3 punti per ciascun anno di servizio su
senst dell'articolo 11, comma 14, della legge n. 124 del | altro grado

1999 prestato nelle scuole del sistema nazionale di
istinzione, nonché nell'ambito der percorst di cu | 6 punti per ciascun anno di servizio
all'articolo 1, comma 3, del decreto legislativo 15 aprile | prestato nello specifico grado
2005, n. 76, relativi al sistema di istruzione e formazione

professionale. E altresl valutato il servizio prestato nelle
forme di cul al comma 3 dell'articolo 1 del decreto-legge

25 settembre 2009, n. 134, convertito, con modificazioni,
dalla legge 24 novembre 2009, n. 167, nonché di cui al
comma 4-bis dell'articolo 5 del decreto-legge 12 sertembre
2013, n. 104, convertito, con meodificazioni, dalla legge 8
novembre 2013, n. 128.

In caso di parita di punteggio prevale il candidato con maggiore anzianita di servizio di insegnamento sul sostegno sullo specifico grado. In caso di ulteriore
parita, prevale il candidato anagraficamente piti giovane.
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Allegato A

Tabella riassuntiva offerta formativa specializzazione sul sostegno
Definita ai sensi dell’art 2, commi 2, 3 e 4 del D.M. 948/2016

Regione Denominazion Posti Posti Posti Posti Totale offerta
e ateneo sostegno | sostegno sostegno sostegno formativa
scuola scuola scuola scuola
dell’infanzi| primaria secondaria di | secondaria di
a primo grado secondo grado
Abruzzo Universita dell’ Aquila 30 110 90 70 300
Universita degli Studi 60 60 70 70 260
“Gabriele
&’ Annunzio” Chieti-
Pescara
Universita di Teramo 40 100 80 80 300
Basilicata Universita della 75 105 75 145 400
Basilicata
Calabria Universita della 130 200 250 350 930
Calabria
Mediterranea di 55 114 132 602 903
Reggio Calabria
Universita deglt 0 20 250 350 620
Studi “Magna
Grecia” di Catanzaro
Universita per Stranieri 0 0 300 500 800
“Dante Alighieri” di
Reggio Calabria




