NOTA ANIEF VENETO

AIl'USR Veneto
Ai Dirigenti degli Ambiti Territoriali Provinciali del Veneto
Per CC

Alle diverse Istituzioni Scolastiche del territorio Veneto

Oggetto: Richiesta di supporto alle singole segreterie scolastiche del territorio Veneto per la

gestione delle istanze di inserimento/aggiornamento relative alle Graduatorie 3~ Fascia ATA 2024

Egregi,

come sindacato ANIEF, desideriamo esprimere la nostra comprensione e il nostro sostegno per le
difficolta segnalate dalle segreterie scolastiche del Veneto, riguardo alle operazioni di valutazione
delle numerose istanze di inserimento/aggiornamento nelle graduatorie di 3 fascia del personale

ATA per il 2024.

Siamo consapevoli che la gestione di un elevato numero di domande, previsto dai dati storici,
rappresenti una sfida significativa per le segreterie scolastiche, soprattutto per quanto riguarda i

tempi di validazione necessari per garantire l'inclusione nelle graduatorie.

Per evitare ritardi che potrebbero compromettere I'inclusione dei candidati nelle graduatorie di 3*
fascia, riteniamo fondamentale una cooperazione piu stretta e un supporto concreto da parte degli

Ambiti Territoriali Provinciali e dell'USR Veneto. A tal proposito, suggeriamo le seguenti azioni:



1. Suddivisione Equa delle Domande: Chiediamo la collaborazione di tutti gli istituti della
Regione affinché le domande vengano distribuite in modo omogeneo, evitando cosi di

sovraccaricare singole segreterie.

2. Supporto Aggiuntivo: Sollecitiamo |'assegnazione di personale di supporto temporaneo alle
segreterie scolastiche durante il periodo di accettazione e validazione delle domande.
Questo potrebbe includere I'impiego di personale amministrativo aggiuntivo o di risorse

dedicate esclusivamente a questa attivita.

3. Formazione e Informazione: Chiediamo sessioni di formazione e aggiornamento per il
personale delle segreterie, in modo da garantire che siano ben preparati a gestire il flusso di

domande in modo efficiente e conforme alle nuove disposizioni del bando.

Siamo fiduciosi che, con un impegno condiviso e coordinato, sara possibile gestire questa fase critica
in modo efficace, garantendo ai candidati l'inclusione tempestiva nelle graduatorie e riducendo il

carico di lavoro sulle segreterie scolastiche.

Ringraziamo per |'attenzione e restiamo a disposizione per qualsiasi ulteriore confronto o iniziativa

che possa contribuire a risolvere questa problematica.

Cordiali saluti,

02.06.2024

Rita Fusinato

Presidente Regionale ANIEF Veneto



