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COOPERATIVE LEARNING: 
una metodologia per la gestione efficace del gruppo classe 

                            

                 Corso Base  
	
Ci	stiamo	rapidamente	avviando	verso	società	sempre	più	complesse	in	cui	il	 lavoro	individuale	non	è	
più	sufficiente,	le	nuove	democrazie	richiedono	più	cooperazione	e	meno	competizione.	In	particolare	la	
crisi	del	processo	di	socializzazione,	la	necessità	di	recuperare	la	relazione	studente-studente	e	la	crisi	del	
rendimento	scolastico	rendono	sempre	più	urgenti	“nuovi”	approcci	educativi.	
Il	Cooperative	Learning,	 in	quanto	metodo	di	insegnamento-apprendimento	democratico,	cerca	di	dare	
un	 decisivo	 contributo	 in	 tal	 senso:	 valorizza	 l’apporto	 positivo	 del	 gruppo	 senza	 tralasciare	 la	
responsabilità	individuale.		 	 	 	 	 	 .			
L’utilizzo costante della metodologia cooperativa offre la possibilità di sviluppare le differenze sia a livello 
relazionale-emotivo che cognitivo e culturale. 
Il	 Gruppo	 Studio-Ricerca-Formazione	 Cooperative	 Learning	 del	 Centro	 Studi	 Interculturali,	
propone	 un	 corso	 base	 finalizzato	 a	 conoscere	 gli	 elementi	 fondamentali	 del	 Cooperative	 Learning	
attraverso	 la	 progettazione	 didattica	 di	 interventi	 cooperativi	 (Cooperative	 Learning	 informale,	
Cooperative	Learning	formale).	
Durante gli incontri si prevede l’utilizzo costante del Cooperative Learning e, quindi, la formazione diverrà 
training esperienziale per i partecipanti attraverso un “fare per capire”.  
 
Il Corso sarà tenuto dalla dott.ssa Nadia Olivieri, ricercatrice del Gruppo Studio-Ricerca-Formazione 
Cooperative Learning.   
 
 
I Incontro (3 ore – Giovedì 2 Novembre 2017) 
Perché	l’apprendimento	cooperativo	
I	principi	fondanti	del	Cooperative	Learning:	interazione	promozionale	e	interdipendenza	positiva	
 
II Incontro (3 – Giovedì 9 Novembre 2017) 
Abilità	sociali:	quali	e	come	insegnarle	
Lavoro	di	gruppo	non	è	Cooperative	Learning	
 
III Incontro (3 ore – Lunedì 13 oppure Mercoledì 22  Novembre 2017) 
Cooperative	formale	e	cooperative	informale	
Verso	la	progettazione	di	interventi	cooperativi	
	
IV Incontro (3 ore – Lunedì 27 Novembre 2017) 
Strutture	cooperative	
Condivisione	e	progettazione	di	interventi	cooperativi	
	
V	Incontro	(3	ore	–	Giovedì	30	Novembre	2017)	
Jigsaw	per	apprendimenti	cooperativi	
Condivisione	e	progettazione	di	interventi	cooperativi	
Riflessione	e	bilancio	sulle	attività	svolte		


